12/2024.

JEGYZOKONYV

A Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének

2024. december 10-én 9,15 drai kezdettel tartott iilésérol



Az iilés helyszine: Zirc, Pet6fi Sandor. u. 6.

Jelen vannak:
- Hédl Evelin elndk
- Bittmann Kéroly elndk h.
- Hédl-Farkas Estilla  képvisel6
- Vajcsné Gy6ri Eva  képviseld
- Fogl Ferencné képviseld

Meghivott: Viziné dr. Horvath Judit jegyzd helvett tandcskozdsi joggal jelen van:
Kapitany Zsolt nkormanyzati osztaly vezet6je

Hédl Evelin elnok kdszonti a Képviseld-testiileti {ilés valamennyi résztvevdjét. Megallapitja,
hogy a testiilet 5 tagja koziil 5 f6 jelen van — a Képvisel6-testiilet hatarozatképes -, majd
megnyitja az iilést.

Hédl Evelin elndk jegyzokonyv hitelesitének javasolja Bittmann Karoly képvisel6t.

Hédl Evelin elnok inditvanydra a Képviselo-testiilet jelen 1évé 5 tagja, 5 igen szavazattal,
egyhangulag hatarozatot hoz:

Zirci Német Nemzetiségi Onkorminyzat Képvisels-testiiletének
82/2024. (X11.10.) hatarozata

jegyzokonyv hitelesité személyérol
A Zirci Német Nemzetiségi Onkorményzat Képviselé-testiilete a jegyzokonyv hitelesitéjének
Bittmann Karoly képvisel6t jeldli ki.

Felelos: Hédl Evelin elndk
Hatarid4: azonnal

Hedl Evelin elnok inditvanydra a KépviselG-testiilet jelen 1évé 5 tagja, 5 igen szavazattal,
egyhangulag hatarozatot hoz:

Zirci Német Nemzetiségi Onkorményzat Képviselé-testiiletének
83/2024. (XIL.10.) hatarozata

az iilés napirendjének elfogadasarol

1./ Megbizas bels6 ellenorzési feladatellatasra
Eléad6: Hédl Evelin elnok

2./ Zirci Német Nemzetiségi Onkorményzat 2025-2028. idészakra vonatkozé stratégiai
ellendrzési tervének jovahagyasardl szol dontés meghozatala
Eldadé: Kapitany Zsolt osztalyvezet6



3./ Zirci Német Nemzetiségi Onkorméanyzat 2025, évi belsd ellenérzési tervének jovahagyasa
El6adé: Kapitany Zsolt osztalyvezetd

4./ A kotelezo felvételt biztosito altalanos iskolak felvételi korzethatarainak véleményezése
El6adé: Hédl Evelin elndk

5./ A német nemzetiségi hagyomanyokat apolé Deutschklubbal kapcsolatos dontés
meghozatala
Eléadé: Hédl Evelin elnék

6./ A Zirci Német Nemzetiségi Onkorményzat kihelyezett {ilésével kapcsolatos déntés
meghozatala
Eléadé: Hédl Evelin elndk

NAPIREND TARGYALASA:

1./ Megbizas belsé ellenérzési feladatellatasra

Hédl Evelin elndk: A Képvisel6-testiilet 2017. évtdl a feladat ellatasat a Témpe és Kiss Belso
Ellen6rzési Betéti Tarsasag kozremitkodésével végezte el. A legutdbbi 5 éves idétartamra sz416
szerz8dés 2024. december 31-én szlinik meg. A Térsasag elkiildte az ajanlatat, ez az ajanlat évi
30.000 forintos 6sszegrél szol 2025. januar 1. napjatdl 2029. december 31. napjaig.

A téemahoz kapcsolodva kérdés, hozzdszoldas nem érkezik, igy az elnok kérte a jelenlévéket a
napirendi ponttal kapcsolatos hatarozati javaslat elfogadadsara.

A Zirci Német Nemzetiségi Onkormdnyzat jelen 1év6 5 tagja, 5 igen szavazattal, egyhangiilag
hatdrozatot hoz:

Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
84/2024. (XI1.10.) hatirozata

a belsé ellenéri feladatellatas megbizasarél

1. Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete egyetért azzal, hogy 2025.
januar 1. és 2029. december 31. kozotti idészakban az Onkorményzat belsé ellendrzési
feladatainak ellatasaval a Tompe és Kiss Belsé Ellenérzési Bt. (Székhely: 8200 Veszprém,
Jutasi u. 91. fsz. 3.; adészam: 24287179-1-19) keriiljon megbizasra.

2. Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete felhatalmazza az Elnokot a
Megbizasi Szerz6dés megkotésére.

Felelds: Hédl Evelin elndk
Hataridé: 1. pont esetében: azonnal
2. pont esetében: 2024. december 31.



2./ Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat 2025-2028. idészakra vonatkozé stratégiai
ellendrzési tervének jovahagydasarél sz616 dontés meghozatala

Kapitiny Zsolt osztalyvezetd: Elmondja, hogy 6 az elbterjesztd. A jogszabély szerint a jegyz6
koteles gondoskodni a belsé kontrollrendszer miikddtetésérol. A belsé ellenérzési vezetdvel
egylittmiikodve 8sszeéllitasra keriilt a Zirci Német Nemzetiségi Onkorményzat 2025. és 2028.
kozotti idészakra vonatkozo stratégiai ellendrzési terve, elsé korben ezt sziikséges elfogadnia a
Képviselo-testiiletnek.

A témahoz kapcsolodva kérdes, hozzdszolds nem érkezik, igy az elnok kérte a jelenléviket a
napirendi ponttal kapcsolatos hatdrozati javaslatok elfogadasara.

A Zirci Német Nemzetiségi Onkormdnyzat jelen 1évé 5 tagja, 5 igen szavazattal, egyhangiilag
hatarozatot hoz:

Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
85/2024. (XI1.10.) hatarozata

Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat 2025-2028. idészakra vonatkozé stratégiai
ellendrzési tervérol

1. Zirci Német Nemzetiségi Onkorményzat Képvisel§-testillete jovahagyja a hatérozat 1.
mellékletében talalhatd Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat 2025-2028. idészakra
vonatkozo stratégiai ellenérzési tervét.

2. Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete felkéri a Zirci Kozos 6n-
kormanyzati Hivatal Jegyz6lét, hogy jelen hatarozatot juttassa el a bels6 ellenérzési ve-
zetd részére.

Felel6s: 1. pont esetében: Hédl Evelin elndk
2. pont esetében: Viziné dr. Horvéth Judit jegyz6

Hatérido: 1. pontok esetében: azonnal
3. pont esetében: 2024, december 31.



1. melléklet Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel$-testiiletének
85/2024.(X11.10.) hatarozatahoz

ZIRCI NEMET NEMZETISEGI
ONKORMANYZAT

STRATEGIAI ELLENORZESI TERVE

2025-2028.

Hatalyos: 2025. januar 1. napjatol

Viziné dr. Horvath Judit
Jjegyzd



Bevezetés

A koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérol és belsd ellenérzésérdl sz616 370/2011. (XI1.
31.) kormanyrendelet 30. § el6irasai alapjan a belsé ellendrzési vezetd stratégiai ellenbrzési
tervet készit, amely — Gsszhangban a szervezet hossza tdvu céljaival — meghatarozza a bels6
ellenérzésre vonatkozo stratégiai fejlesztéseket a kovetkezd négy évre vonatkozodan.

A belso ellendrzési rendszer

A bels ellendrzésrél a Zirci Kozos Onkormanyzati Hivatal jegyzéje (a tovébbiakban: Jegyzo)
gondoskodik, - eleget téve a jogszabalyi elbirasnak — igy biztositva a belsé ellendrzés
funkcionalis fliggetlenségét. Az utdlagos monitoring tevékenység a megbizasi szerzddéssel
foglalkoztatott Témpe és Kiss Belsd Ellenérzési Bt., mint kiils6 szakért6 altal végzett belsé
ellendrzések keretén beliil valosul meg.

A belst ellendrzési szervezet hatokore kiterjed a Zirci Német Nemzetiségi Onkorményzatra és
tevékenységét az alabbi hatalyos, vonatkozo jogszabalyok alapjan végzi

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovébbiak-

ban: Métv.)

a helyi dnkormanyzatok ¢és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centralis

alarendeltségii szervek feladat- és hataskoreirdl szolé 1991. évi XX, térvény (a tovabbiak-

ban: Htv.)

az Allamhéztartasrél sz616 2011. évi CXCV. tv, (a tovébbiakban: Aht.),

az allamhaztartas végrehajtasarol szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiak-

ban: Avr.),

a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl €s belsé ellendrzésérol szol6 370/2011.

(X1I. 31.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Bkr.),

nemzetkozi és hazai pénziigyi iranyelvek, modszertani itmutatok:

e az allamhéztartas belsoé kontroll rendszerének fejlesztési stratégiaja,

e azegyes ellendrzésekre vonatkozé modszertani Utmutatok,

o aBels6 Ellenérzés Szakmai Gyakorlatanak Standardjai,

e az dllamhaztartasért felelds miniszter altal kiadott Bels6 Ellen6rzési Kézikonyv minta,
ill. az alapjan kidolgozott Kézikonyv,

e FEtikai Kodex

A Jegyzb stratégiai ellendrzési tervet készit, amely — sszhangban az Onkorményzat hosszu

tavu céljaival — meghatdrozza a belsé ellendrzésre vonatkozo stratégiai fejlesztéseket a ko-

vetkezd négy évre, €s az alabbiakat tartalmazza:

— ahosszu tavu célkitlizéseket, stratégiai célokat;

— a bels0 kontrollrendszer 4ltalanos értékelését;

— akockazati tényezoket és értékelésiiket;

— abelso ellendrzésre vonatkozo fejlesztési €s képzési tervet;

— a sziikséges erdforrasok felmérését elsésorban a létszam, képzettség, targyi feltételek
tekintetében;

— az els6 harom pont alapjdn meghatdrozott ellenérzési prioritisokat és az ellenérzési gya-
korisagot.

A stratégiai ellenOrzési tervet sziikkség szerint feliil kell vizsgalni.



A stratégiai terv:

e A szervezeti célok azonositasa és elemzése hosszu tavra kijel6li és meghatarozza a belsd
ellenérzés céljat, valamint tevékenységének és fejlesztésének irdnyait.

e segit abban, hogy a belsd ellendrzés céljanak megvaldsitasat ne a meglévd feltételek
korlatozzak, hanem megtaldlja annak a mod;jat, hogy a célok eléréshez sziikséges felté-
teleket elére atgondoltan megteremtse;

e a rendelkezésre all6 informécidk rendszerezése €s a kockazatelemzés révén lehet6vé
valik az er6forrasok optimalis tervezése és elosztésa, illetve az ellendrzési célkittizések
hatékonyabb meghatarozésa;

e a stratégiai terv hozzdjarul a belsé ellendrzés — és éltala az dnkormanyzat — céljainak
eléréséhez, eredményességéhez;

e astratégiai terv lehetdvé teszi a belsd ellendrzés tevékenységének, céljanak jobb meg-
értését az Snkormanyzat szamara;

e astratégiai terv képezi az alapjat az éves ellen6rzési tervnek.

A szervezeti célok azonositasa és elemzése kijel6li a belsé ellendrzés szdmaéra, hogy hosszi
tavon mely teriiletekre, folyamatokra koncentralja az ellen6rzési er6forrasokat.

A stratégiai ellenérzési terv nem konkrét ellenérzési feladatokat, hanem a belsé ellendrzés
atfogoé céljaira, a folyamatok kockéazataira és a belsd ellen6rzés fejlesztésének irdnyara
prioritasara vonatkozo Osszegzést tartalmaz.

A hosszu tivu célkitiizések, az azzal osszhangban 1évd belsd ellenorzési stratégiai célok
Az nkormanyzat célkitiizései:

e A német nyelv apolasa, targyi és szellemi kultirdjanak gyarapitésa, egyéni, k6zosségi
Onazonossag megorzése.

e Pénziigyi- és vagyongazdélkodas, tovabba a koltségvetési politika stabilitasa illetve 6n-
erbképesség novelése

A belsé ellendrzésnek alapvetden a vezetés kdzvetlen tamogatdi szerepét kell biztositania. Az
Onkorméanyzat miikodési feltételeinek javitasa, hatékonysagdnak novelése érdekében a
szabalyszeriiségi, pénziigyi, rendszer- és teljesitmény tipusy, valamint az informatikai
rendszerek vizsgalatai alapjan javaslatokat kell megfogalmazni a vezetés részére a gazdasdgos,
hatékony és eredményes miikodés fejlesztésére, a feltart kockazati tényez6k, hidnyossdgok
kikiisz6bolése érdekében.

A nemzetko6zi belsé ellenérzési standardok és a Belsé Ellendrzési Kézikonyvben foglaltak
szerint tanacsadoi tevékenységgel is hozza kell jarulni a szervezeti és vezetdi célok eléréshez.

A belsd ellenérzés stratégiai céljai

A Bels6 Ellenérék Nemzetkézi Szervezetének 2100. szamu gyakorlati standardjanak
meghatarozasa szerint a bels6 ellendrzési tevékenység rendszerszemléletii megkozelitéssel és
moddszeresen értékeli, ill. fejleszti az ellendrzétt szervezet kockdzatkezelési, kontroll és
szervezetiranyitasi rendszerek, eljarasok hatékonysagat €s hozzajarul azok javitasahoz.

Az Aht-ban és Bkr-ben foglaltaknak megfeleléen az allamhaztartasi kontrollok alapvetd célja
az allamhaztartasi pénzeszkzokkel, vagyonnal torténd szabélyszer(, szabalyozott, gazdasigos,
hatékony és eredményes gazdalkodas biztositasa.



A belso ellenérzésnek és a vezetésnek feladata annak vizsgélata, hogy a vezetés altal kialakitott
és miikddtetett kockdzatkezelési, ellendrzési, irdnyitasi rendszerek és eljarasok megfelelnek-e
kovetelményrendszernek.,

Az ellen6rzés hatokore kiterjed mind a jogszabalyok, mind a felhatalmazis és a sajat
hataskorben helyileg kiadott szabalyzatok, iranyelvek, eljardsok pontos betartisanak,
betartatasdnak ellenérzésére

Az ellen6rzési rendszer keretében a folyamatos és rendszeres ellen6rzés alapjainak
megteremtése, a tovabbfejlesztés révén a kdrnyezeti valtozasokra valaszold — kiils6 és bels6 —
ellenérzés, amely koveti:

a) akozigazgatasi — dllami — helyi — rendszert;

b) a telepiilési onkormanyzati rendszert;

c) atarsulasi rendszert, a kdz6s hivatali — intézményi rendszert;

d) akozfeladatok, a feladat- és hataskdri rendszert, a helyi k6zszolgaltatasok rendszerét, a
feladatellatas modjat,

€) agazdalkodas finanszirozasi rendszerét,

f) a gazdalkodas bels6 kontrollrendszerét,

g) aszervezeti — strukturalis valtozasok rendszerét.

A belsd kontrollrendszer a kockézatok kezelésére a targyilagos bizonyossdg megszerzése
érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgalja, hogy:
a) az Onkorményzat szabalyszeriien valositsa meg f& céljait és azokat a meghatarozott ké-
vetelményekkel 6sszhangban hajtsa végre,
b) teljesitse az elszdmolasi kotelezettséget,
c) megvédje a szervezet er6forrdsait a veszteségektdl és nem rendeltetésszer(i hasznalattol.

A Jegyzd kételes kialakitani €s biztositani — az allamhaztartasért felelds miniszter 4ltal kozzétett
modszertani utmutatd, valamint a nemzetkézi belsé ellen6rzési standardok figyelembe
vételével —a belsd ellendrzés szabalyos és folyamatos miikddtetését. A helyi énkormanyzatnak
belsd ellenérzés keretében gondoskodni kell a feliigyelt koltségvetési szervek ellendrzésérdl is.



A belsé kontrollrendszerek értékelése

A Jegyzb felel6s a belsd kontrollrendszer keretében — a szervezet minden szintjén érvényestild
— megfelelo:

a) kontrollkérnyezet.

b) kockazatkezelési rendszer,

¢) kontrolltevékenységek,

d) informacids és kommunikaciés rendszer,

¢) nyomon kovetési rendszer (monitoring) kialakitasaért, miikodtetéséért és fejlesztéséért.

A belsd kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljardsokat és belsé szabalyzatokat,

melyek biztositjak, hogy:

a) az dnkormanyzat valamennyi tevékenysége és célja dsszhangban legyen a szabalyszeriiség-
gel, szabalyozottsaggal, valamint a gazdasagossag, hatékonysag és eredményesség kovetel-
meényeivel,

b) az eszkdzokkel és forrasokkal valo gazdalkodéasban ne keriiljon sor pazarlasra, visszaélésre,
rendeltetésellenes felhasznalasra,

c) megfeleld, pontos és naprakész informéciok élljanak rendelkezésre az 6nkormdanyzat mi-
kodésével kapcesolatosan,

d) a bels6 kontrollrendszer harmonizicidjara és dsszehangolasdra vonatkoz6 jogszabalyok
végrehajtasra kerliljenek a modszertani utmutatok figyelembevételével.

Az dnkormanyzat belsé kontrollrendszerét az allamhéztartasért felelos miniszter altal kozzétett
modszertani utmutatok megfeleld alkalmazasaval kell kialakitani és miikddtetni.

A Jegyz6 koteles olyan kontrollkérnyezetet kialakitani, amelyben:
a) vilagos a szervezeti struktura,
b) egyértelmiek a feleldsségi, hataskori viszonyok és feladatok,
¢) meghatarozottak az etikai elvarasok a szervezet minden szintjén,
d) atlathaté a humaner6forras-kezelés.

A Jegyz6 koteles:

olyan szabalyzatokat kiadni, folyamatokat kialakitani és mikddtetni, amelyek biz-
tositjak a rendelkezésre all6 forrasok szabdlyszer(, szabalyozott, gazdasagos, haté-
kony ¢és eredményes felhasznalasat,

elkésziteni és rendszeresen aktualizalni az ellendrzési nyomvonalat, amely a miiké-
dési folyamatok szdveges, tablazatokkal vagy folyamatdbrakkal szemléltetett le-
irasa, amely tartalmazza kiilondsen a felel6sségi és informacids szinteket és kapcso-
latokat, iranyitasi és ellendrzési folyamatokat, lehetévé téve azok nyomon kdvetését
¢s utdlagos ellendrzését,

integralt kockazatkezelési rendszert miikodtetni, melynek sordn fel kell mérni és
meg kell allapitani a tevékenységben, gazdilkodasban rejld sziikséges intézkedése-
ket, valamint azok teljesitésének folyamatos nyomon kévetésének maodjat,
kontrolltevékenységeket kialakitani, melyek biztositjak a kockazatok kezelését,
hozzajarulnak a célok eléréséhez,

olyan rendszereket kialakitani és miikddtetni, melyek biztositjak, hogy a megfelels
informéciok a megfelel6 iddben eljutnak az illetékes szervezethez, szervezeti egy-
séghez, illetve személyhez,



— az informéciés rendszerek keretében a beszamolasi rendszereket ugy mikodtetni,
hogy azok hatékonyak, megbizhatoak és pontosak legyenek, a beszamolasi szintek,
hatarid6k és modok vildgosan meg legyenek hatarozva,

— kialakitani a tevékenységek, a célok megvaldsitasanak nyomon kdvetését biztositd
rendszert, mely az operativ tevékenységek keretében megvalosulé folyamatos és
eseti nyomon kdvetésbol, valamint az operativ tevékenységektdl fliggetleniil ma-
kodo bels6 ellendrzésbol all.

A helyi 6nkormanyzatoknak, mint az llamhdztartis alrendszerének, a belsé kontrollrendszer
keretében, a kontrolltevékenység részeként biztositani kell a folyamatba épitett, elézetes,
utélagos és vezetd ellendrzést az alabbiak vonatkozasaban:

— apénziigyi dontések dokumentumainak elkészitése (ideértve a kdltségvetési tervezés, a
kotelezettségvallalasok, a szerzodések, a kifizetések, a timogatasokkal valé elszamols,
a szabalytalansag miatti visszafizetések dokumentumait is),

— a pénziigyi kihatdsu dontések célszerliségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és eredmé-
nyességi szemponti megalapozottsaga,

— akoltségvetesi gazdilkodas sordn az eldzetes és utdlagos pénziigyi ellendrzés, a pénz-
ligyi dontések szabalyszertiségi és szabalyozottsagi szempontbdl torténd jévahagyésa,
illetve ellenjegyzése,

— a gazdasagi események elszdmoldsa (a hatélyos jogszabilyoknak megfeleld konyvve-
zetés és beszamolas) kontrollja teriiletén.

A Jegyzb a belsé szabalyzatokban és felel6sségi korsk meghatarozasaval legalabb az alabbiakat
szabalyozni:

— engedélyezési és jovahagyasi kontrolleljarasokat,

— a dokumentumokhoz és informacidkhoz valé hozzaférést,

— valamint a beszamolasi eljarasokat.



Folyamatok és folyamatgazdak
Koltségvetési o Gsszegek tervezési, megvalosuldsi folyamata

Frtékalkotas fébb jellemzdi

Folyamatok

Folyvamatfelelsok

1. Felsd szintii vezetés

I.1.

Koltségvetési tervezés bevételi
oldal

Jegyzd

1.2.

Koltségvetési tervezés kiadasi
oldal

Jegyz0, feladatok felelBsei

1.3. Osszehangolas bevételek és ki-
adasok kozott, korményzati | Jegyz6
funkciok megoszlasaban
2. Eldiranyzat teljesiilés 2.1. Bevételi oldal teljesiilési alaku- G L. .
lsanak fieveldse azdasagi vezetd
gy
2.2. Bevételi oldal bdvitési lehetd- I 5
ségeinek feltarasa ceyz
2.3. Kiadési oldal teljesiilése, alaku- | Gazdasagi vezet
lasénak figvelése feladatok felel6sei
A koltségvetésen beliili eloiranyzat megvalosuladsi folyamata
Ertékalkotds f&bb jellemzdi Folyamatok Folyamatfelelgsok

1. El8iranyzat gazdalkodds

1.1.

Az eldirdnyzatok felhasznélésa

Jegyzd, feladatok feleldsei

1.2.

A tamogatasokra vonatkozé al-
taldnos szabalyok betartdsa

Gazdasagi vezetd

1.3.

A személyi juttatasi el6iranyzat
gazdalkodas

Jegyz

14,

A felujitas, beruhazas elbirany-
zat gazdalkodas

Feladatok felelosei, Projektvezeték

2. Likviditasi menedzselés

2.1

Az elbiranyzatok idébeni leko-
tésének és pénziigyi teljesitésé-
nek Gsszhangja

Gazdasagi vezett

3. Eldiranyzat modositas

3.1

Az eléiranyzat moédositasok en-
gedélyokirati megléte

Jegyz0/Gazdasagi vezetd

3.2.

Az elbiranyzat médositasokhoz
kapcsolodd  pénziigyi  forréds
biztositasa

Gazdasagi vezetd




Altalinos kockazatok felmérése (kockazatok azonositasa, kockazati tényezok, a kockazat
szintjének meghatarozasa)

A bevételi eloirdnyzat meghatdrozdsdnak és teljesiilésének kockdzata
(Koltségvetési tervezés bevételi oldal folyamatdihoz kapcsolodoan)

, , . . Bekovetkezési ,
Kockazat leirasa Hatas s Kockdzat
valésziniiség

1. Az O6nkorméanyzat bevételi
eldirdnyzata magas Osz- Magas Kézepes Magas
szegll bevételi dsszetevo-
ket ir el

2. A  bevételi Osszetevok
egyes tényezdi elmaradnak Koézepes Alacsony Alacsony
a tervezett6l

Folyamat dsszkockéazata Kozepes

A kiaddsi eldirdnyzat meghatdrozdsa és teljesiilésének kockdzata
(koltségvetési tervezés kiaddsi oldal folyamatdahoz kapcsolédéan)

. ;. . Bekovetkezési ,
Kockazat leirasa Hatds e e Kockdzat
valbsziniiség

1. Az dénkorményzat kiadasi
eldiranyzata alacsony Gsz-
szegii kiadasi Osszetevo- Magas Koézepes Magas
ket ir el6

2. A kiadési sszetevok
egyes tényez6i tillépik az
eléiranyzatot

3.  Akoltségtillépés miatt
miikodési elégtelenség
léphet fel

4. A kiadasi Osszetevok fel-
mérésénél nem pontosan
veszik szamba a megvalé-
sult fejlesztések miatt be- Ko6zepes Alacsony Alacsony
1ép6 tizemelés koltségki-
hatasait E

Folyamat dsszkockazata | Kdzepes

Kozepes Alacsony Alacsony

Magas Alacsony Kézepes

A kiaddsi eldirdnyzatok igényekhez viszonyitott sziikossége
(koltségvetési tervezés kiaddsi oldal folyamatihoz kapcsolédéan)

Kockazat leirasa Hatas ekczve’tk’e'zgsz Kockazat
valoszintiség
1. A lekotott eldiranyzatok
nyilvantartisa nem teljes Kézepes Alacsony Kozepes

korii

2. A szerzddés nyilvantarta-
sok rogzitése, pénziigyi
iitemezéseinek likviditasi Kozepes Kodzepes Kozepes
kévetése, athizodé hata-
sok rogzitése nem teljes
koril

Folyamat §sszkockazata Kozepes




rrs

A jogszabdlyi eldirdsok értelmezésében és betartasdban rejlo kockdzatok

Kockazat leirasa

Hatas

Bekovetkezési
valdésziniiség

Kockazat

A torvényi elbirdsok be
ne tartdsaban rejld kocka-
zatok

Magas

Alacsony

Kdzepes

Egyes miikddési, illetve

agazati feladatok magas

jogi bonyolultsaggal bir-
nak

Kozepes

Alacsony

Alacsony

A megkotott szerzodések
nem tartjak maximalisan
szem el6tt az nkormany-
zat érdekeit

Kdzepes

Alacsony

Kozepes

A jogi-gazdasagi kdmye-
zet hidnytalan atfogd is-
merete nem biztositott

Kozepes

[ Alacsony

Kézepes

Folyamat 6sszkockézata

Kézepes

Az erdforrds optimdlis ardnydnak megsértésében és felhaszndldsi szabdlytalansdgaiban

ror

rejld kockdzatok

Kockazat letrdasa

Hatas

Bekovetkezési
valbszintiség

Kockdzat

A miikodés, az er6forras
gazdalkodas szabalyta-
lansagéaban rejlé kocka-
zatok

Magas

Alacsony

Kozepes

A mitikddésre €s fejlesz-
tésre forditando forrdsok
helyes aranyanak hosszi
tavil megsértése, fejlesz-
tési forrashiany, vagy
egyéb ok miatt

Kobzepes

Kozepes

Kdozepes

Folyamat 6sszkockazata

Kdzepes

Eldiranyzat modositisok szabdlyainak be nem tartdsaban rejlé kockdzatok
(likviditas menedzselése és eloiranyzat mddositds folyamatihoz kapcsolédéan)

Kockdzat leirdsa

Hatas

Bekovetkezési
valdszintiséy

Kockazat

Eléiranyzat moédositasok
hataskori szabalyainak és
feliilvizsgalatanak nem
pontos végzése

Kdzepes

Alacsony

Alacsony

El6iranyzat médositasok
nem id6ben torténd vég-
rehajtdsa

Kézepes

Alacsony

Kézepes

Az évkozi mddositasok
nyilvantartasa nem pon-
tos és teljes kori

Kozepes

Alacsony

Kozepes

4.

Likviditas menedzselés
nem pontos és elérelatd

Magas

Alacsony

Kozepes

Folvamat 6sszkockazata

Kdozepes

Nyilvintartdsok, elszamoldsok pontatlansdgaban rejlé kockdzatok




Bekévetkezési

e Kockadzat
valdsziniiség

Kockdzat leirasa Hatds

1. Analitikak teljes kérének
pontos, zart rendszerben
valé biztositdsa a f6-
konyvhoz térténd illesz- Magas Alacsony Kozepes
téshez

2. Bizonylati fegyelem
megsértésében rejld koc-

Kézatok Magas Alacsony Kozepes

3. Nyilvantartasok nem
megfeleldségében rejlé

kockazatok Magas Alacsony

Kdzepes

4. Pénziigyi elszamolasok

pontossiga, helyessége Kézepes Alacsony Alacsony

5. A pénziigyi elszdmola-
sok alapjaul szolgald
szamviteli nyilvantarta-
sok megfeleldssége, hi- Magas Alacsony Kdzepes
telessége

6. Az elszamolasok esetle-
ges nem megfelel6ségé-

ben rejlé kockazatok Kozepes Alacsony Alacsony

7. Helytelen bevallasokban

reilé kockézatok Magas Alacsony Alacsony

Folyamat dsszkockazata Kdzepes

A tamogatdsok (normativa) igénylése és elszamoldsa kapcsan nem pontos értelmezési
problémdkban rejld kockdzatok
(bevételi tervezés és eldirdnyzat gazddlkodds folyamatdahoz kapcsolédoan)

Bekovetkezési

Kockdzat lefrdsa Hatas . e Kockazat
: valdsziniiség

1. A tdmogatésok (normati-
vak) jogszabilyi eldiras
szerinti igénylésében, il-
letve annak nem ponto- Kozepes Alacsony Alacsony
san megfeleld igénylési
modjaban rejlé kockéza-
tok

2. A tamogatasok (normati-
vik) felhasznélasaban és
elszamolasaban a jogsza-
balyi el6irdsok nem pon- Kozepes Alacsony Alacsony
tos értelmezésében rejlé
kockdazatok

Folvamat 6sszkockazata Alacsony




A feladat finanszirozds szabdlyainak pontatlan betartasaban rejli kockdzatok
(eldirdnyzat gazddlkoddsi folyamatdhoz kapcsolodéan)

, . . Bekovetkezési ,
Kockazat leirdsa Hatas . Kockdzat
valdszintiség

1. A feladat finanszirozas
okményainak teljes kori-
ségében hidnyossag, a
feladatfinanszirozas ko-
rébe vont eléiranyzatok Kozepes Alacsony Alacsony
felhasznalasanak, eljarasi
szabalyainak be nem tar-
tasa

2. A feladatfinanszirozas
pénziigyi lebonyolitasa-
nak szabalyossagaban,
az ellendrzés nem teljes
koriliségében a beszamo- Kozepes Alacsony Alacsony
lasban, feladat lez4ras-
ban felmeriilé pontatlan-
sagban rejlé kockazatok

Folyvamat dsszkockazata Alacsony

A kozbeszerzési (beszerzési) eljards alkalmazasdndl azg eloirdsok mulasztisaban rejlé
kockdzatok

, y , Bekovetkezési ,
Kockdzat leirdsa Hatas . . Kockazat
valdszintiség

1. A kozbeszerzés/beszerzes
nem megfeleld eljarisra Magas Kozepes Kozepes
kiirt kockazat

2. A szabdalyoktol eltérd
kozbeszerzési/beszerzési
eljards lebonyolitasara ki-
alakitott szabalyozasi Kozepes Alacsony Koézepes
rendszer feliilvizsgalata-
nak adodo kockazatok

3. A szabdlyozéstol eltérd
gyakorlat alkalmazasénak Magas Alacsony Koézepes
feliilvizsgalati hianyaban
rejlé kockazatok

4. A palyazati kiirast6l el-
térd szerzédéskotésekben Kozepes Kozepes Kézepes
rejl6 kockazatok

5. A pénziigyi fedezet alul-
tervezésében rejld kocka-
zatok (becsiilt érték, pot- Magas Kozepes Magas
munkak figyelmen kiviil
hagyésa)

6. A palyazati kiirasban a
garancidlis elemek elha- Kozepes Alacsony Kozepes
gyasaban rejl6é kockéza-
tok

Folyamat 6sszkockazata Koézepes

A palyazatok, tamogatdsok igénybevételében vagy azok elmulasztisdban rejlé kockdzatok
(a felujitds, beruhdzds, eloirdnyzat gazddlkodds folyamatihoz kapcsolédéan)




Kockazat leirasa

Hatas

Bekovetkezési
valészindsée

Kockazat

1. A fejlesztési tamogata-
sokra kiirt palyazatok
igénybevételének elmu-
lasztasdban rejlé kockaza-
tok

Kdzepes

Alacsony

Alacsony

2. Az elbiralt palyazatokhoz
kapcsol6dd szerzddésko-
tés nem teljes korlien az
6nkormanyzat érdekei
szerint tdriénik

Kozepes

Alacsony

Alacsony

3. A tamogatas(ok) folyosi-
tasa szakaszolasa, pénz-
igyi likviditisa nehézsé-
geket okoz az 6nkormany-
zatnal a megvaldsulasi
iitemhez viszonyitottan

Kozepes

Kozepes

Alacsony

4, A program lezarésa, az el-
szamolas esetleges pontat-
lansdgaban rejl6 kockazat

Magas

Alacsony

Alacsony

Folyamat sszkockdzata

Alacsony

Ellenérzési prioritasok és ellenérzési gyakorisagok meghatarozasa

o

Az ellendrzési prioritasok és az ellendrzés gyakorisaga a folyamat sszkockazati mindsitése
alapjén keriil meghatarozasra a kdvetkezoképpen:

a folyamat 6sszkockézatanal “alacsony” mindsités esetében a folyamat ellendrzési
gyakorisaga 2-5 évente,

a folyamat 6sszkockazatanal “kozepes” mindsités esetében a folyamat ellen6rzési gya-
korisaga 1-2 évente,

a folyamat dsszkockazatanal “magas™ mindsités esetében a folyamat ellendrzési gyako-
risaga évente torténik.

A belsd ellendérzésre vonatkozé fejlesztés iranyai, tervei

a feladat- és hataskori rendszer, a kdzigazgatasi kozszolgaltatisi rendszer keretei kozott
alakitani tovabb, irdnyait kdvetni €s annak megfeleléen fejleszteni tovabb,

a belsd ellendrzési feladatellatas kereteinek, szervezeti - személyi-, targyi, - infrastruk-
turdlis feltételrendszerének megteremtése, tovabbképzési rendszerének biztositsa,
folyamatosan részévé kell valnia az irdnyitdsi-vezetdi rendszer elemének, a vezetés
egyik legfontosabb elemeként novelnie kell a helyi 6nkormanyzatok és az altaluk fel-
tigyelt koltségvetési szervek eredményességét, hatékonysagat,

az 1j tipusu ellendrzése, ellendrzési munkdra vonatkozo altalanos kovetelményének
meghatérozésa, azok teljesitése, az ellendrzési eljarasok és modszerek elsajatitasa, fo-
lyamatos fejlesztése,

az ellen6rzések tapasztalatainak altalanosithato, fontosabb, kiemelt eredményeinek be-
mutatésa, tovabbadasa.

Az ellen6rzés szakmai - mddszertani - ellenérzési technikik - fejlesztési iranyai

a szakmai szabdlyozas alapvets kereteinek megteremtése, az ellenérzés szakmai szaba-
lyozasi rendszerének kialakitasa - a nemzetkozi ellen6rzési standardok, modszertani Gt-
mutatok figyelembe vételével,



— amegfelel6 szakmai ismeretek elsajatitasa, alkalmazisa,

— az cllenérzési tapasztalatok alapjan térténd rendszer feliilvizsgalata, értékelése,

— a szakmai szabélyok betartdsanak rendszeres feliilvizsgalata, ellen6rzési kézikonyvet,
alapszabdlyt, etikai kédexet, mddszertani mellékleteket, iratmintakat érintéen,

— az ellendrzési iranyelvek, az ellendrzési standardok, a szakmai Gtmutatok, modszerta-
nok, moédszertani utmutatok folyamatos figyelemmel kisérése, megismerése, alkalma-
zasa, jobb ellendrzési gyakorlatok atvétele,

— az ellendrzési tapasztalatok hasznosulasa a szabalytalansagok megel6zése érdekében,

— az ellendrzés tervezésének, az ellendrzési feladatok végrehajtasdnak, nyilvantartasi
rendszerének moédszertani tAmogatasa,

— abelsé ellendrzés tandcsadési tevékenységének igénybevétele,

— az ellenérzés mindségbiztositési feladatainak, az ellendrzési tevékenység, illetve azok
megbizhatésaganak értekelése,

— az ellenbrzési rendszer ¢s informacid, informatikai technolégiai, kapcsolati rendszeré-
nek kialakitasa, hatterének megteremtése, informatikai eszkdzokkel vald tdmogatésa,

— szamitogéppel tAmogatott dokumentum és nyilvantartasi rendszer kiépitése

A 1312 ITA Norma standardnak megfeleléen Stévente legalabb egyszer kiilsé értékelésnek
(mindségbiztositasnak) is ala kell vetni a belsé ellendrzési tevékenységet (kiils6 szervezet, ASZ
vizsgélat altali atvilagitas).

Belso ellenorzési fejlesztési terv
A bels6 ellendrzési fejlesztési terv elemeiként lehet meghatarozni:

— Az ellen6rzési rendszer kialakitasat, miikodtetését, megfeleld tapasztalatok megszerzé-
sét,

— az ellenbrzés rendszerére vonatkozé hazai jogszabalyi kérnyezetnek, tovdbba a nemzet-
kozi ellendrzési standardoknak, az dllamhaztartasért felelés miniszter harmonizacios és
koordinacids hataskorében kiadott modszertani utmutatok, ellendrzési modszertanok, a
bels6 ellenérzési kézikonyvek egységes kiadasa,

— az ellendrzés mbdszertana Altal felallitott szakmai kdvetelmények fokozatosan torténd
megfelelése,

— azj vizsgalati eljarasok, modszerek, ellen6rzési technikdk megismerésének, fokozatos
bevezetése, alkalmazasuk Utjan magas szakmai kdvetelményszintek alkalmazasa,

— a megeldzést elétérbe helyezd ellendrzési tevékenységet kell folytatni, a tevékenység
hangsilyat a szabalytalansagok megelézésére kell helyezni,

— az ellendrzési tapasztalatok eredményeinek hasznosulasa érdekében az eredményeket
meg kell jeleniteni, kdzre kell adni.



Belso ellendrzés szervezeti, személyi feltételrendszere

—  Szervezeti feltételrendszer

A belsé ellendrzés kialakitasarol, megfeleld mitkddtetésérdl és fliggetlenségének biztositasarol
a koltségvetési szerv vezetdje kiteles gondoskodni. A belsd ellendrzési feladatok elvégzésével
a Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 2024. decemberi iilésén a
Toémpe és Kiss Belso Ellendrzési Bt. (Székhely: 8200 Veszprém, Jutasi u. 91. fsz.3; addszam:
24287179-1-19 bizta meg 2025. januar 01-2029. december 31. id6tartamra.

Jelentéseit kozvetleniil a JegyzOnek kiildi meg.

Belsd ellenérok képzettségi felmérése, képzettsége

A Bkr. alapjan a Bels6 Ellendrzési Vezetdnek gondoskodni kell az 4ltala foglalkoztatott belso
ellendrzési munkatarsaknal az el6irt altalanos és szakmai képesités és képzettség meglétérdl,
valamint a szakmai gyakorlatra vonatkoz6 kovetelmények teljesitésérol, a tovabbképzési
rendszer kialakitasardl, a kiilsé - kozponti - és helyi tovabbképzési rendszer keretében
tovabbképzések teljesitésérol.

Belso ellenérok képzési tervének elemei

A belsd ellendrok részére eldirt tovabbképzés, illetve vizsgakoételezettség teljesitését,
nyilvantartisba vételét az Allamhaztartasrol sz616 torvény irja elé. E képzés keretében eleget
kell tenni az Allamhaztartas belsé pénziigyi ellen6rzési (ABPE) kovetelményrendszerének,
amely magaba foglalja az ABPE 1. ismeretek megszerzését (vizsgakdoteles) és az ABPE II.
Keretében szervezett modulok kétévente térténd tananyaganak elsajatitasat.

Ahhoz, hogy a bels6 ellen6rzés mindig az aktudlis, legfrissebb informécidkkal rendelkezzen a
stratégiai és éves ellendrzési célok teljesitéséhez, biztositani kell szamara megfeleld képzési
lehetéségeket. A szakmai felkésziiltséghez, illetve a tovabbképzéshez tartozik a regisztralt
konyvviteli szolgaltatast végzok évenkénti tovabbképzésén valo részvétele is.

Egyeb oktatasi és tovabbképzési formak:
— Szakmai konferencidk, el6adasok, tanfolyamok, konzultaciok,
Onképzés keretében szakmai anyagok tanulményozdsa

— belso ellendrzési rendszerjogi alapjai, bels6 szabalyanyag,

— kozigazgatasi, kdzszolgaltatasi rendszerek jogi alapjai,

— modszertanok, eljarasi technikak, ellen6rzési tapasztalatok tanulmanyozasa

— szabalyszeriiségi, teljesitményellendrzés,

— ellen6rzési szervek vizsgalati tapasztalatainak tanulmanyozésa,

— uniés tamogatasok ellendrzési tapasztalatai,

— vizsgalat-felkésziilés, vizsgalat felkészités,

— adatgytjtés, adatfeldolgozas modszertana

— kérd6iv-, munkalap - szerkesztés alapismeretek, a feldolgozas médszertana, gyakorlata,
— jelentésiras,



— kockazatelemzés, kockazatkezelés.

A belsé ellenérzés kiemelt képzési targykorei: ellendrzés, allamhaztartds, koltségvetés,
peénziigyek, Onkormanyzati gazdalkodas, Onkormanyzatok, 4gazati-szakmai képzések,
szamitastechnika, mindségbiztositas, értékelemzés, EU tovabbképzések, kommunikacio,
igazodva a kdzigazgatas képzési rendszeréhez.

Belsé ellenorzés targyi és informacios igénye

Az ellen6rzés dokumentum- és nyilvantartdsi rendszerét a megjelend irdnyelvek szerint
folyamatosan aktualizalni kell.

A Képviselo-testiilet altal elfogadott éves ellenérzési terv alapjan folyé ellendrzésekkor
vizsgalt iratanyag kifogéstalansigéhoz a jogszabdlyi valtozésokat kovetden folyamatosan
feliilvizsgélni, aktualizalni sziikséges a belso szabalyzatokat.

Az iktatott dokumentumrendszer magaba foglalja az ellendrzési tevékenységet - eljaras
dokumentumai, ellendrzési terv, értesitd levél, megbizoélevél, ellenérzési program, jelentés - és
az erre reagalva elkésziilt intézkedési tervet is.

A tevékenység szabalyszerliségének biztositasdhoz - a jogi szabdlyozas hozzaférhetdsége
(Jogtar), helyi onkorményzati rendeletek, bels6 szabalyzatok tara - feltételeit meg kell
teremteni.

Az ellendrzéshez sziikséges adat- €s informacioszolgéltatas - adatatadas, atvétel, adattovabbitas
- feltételrendszerének megteremtése szikséges az ellendrzésekhez torténé felkésziiléshez, az
ellenérzés tervezéséhez.

A targyi és dologi feltételrendszer keretében az ellendrzéttnek biztositani kell:

— az ellendrzési tevékenység folyamdn a belsé ellendrzést végzok elhelyezése kiilon iro-
dahelyiségében torténjen,

— az ellenérzés id6tartalma alatt biztositani kell az iratanyag elhelyezését, 6rzését,

— helyszini ellenérzésekhez lehetdséget kell biztositani a hivatali gépkocsi igénylésére,
illetve a tomegkozlekedés igénybe vételére,

— a belsd ellendrzés ligykezelési, ligyviteli - dokumentum és nyilvantartasi feladatai, ér-
demi, alkalmazdi, jelentésirasi feladataihoz és a dokumentumszerkesztéshez sajat infor-
matikai eszkozeiket hasznaljak a Bels6 ellendrzést végzok, melyeket az ellendrzési ve-
zetd biztosit szamukra.

Az ellendrzési teriileten jelentkezd felhasznaloi igények valtozasa folytan az ellenérzéttnek
tovabbi fejlesztéseket kell megvaldsitani a szakmai feladat kiszolgalasdra, a vizsgalatok
informatikai tAmogatottsagara.



Az ellendrzés altal vizsgalt teriiletek

Szabélyszerliségi ellenbrzés: annak ellendrzése, hogy az adott szervezet vagy szervezeti egység
miikodése, illetve tevékenysége megfelelden szabalyozott-e és érvényesiilnek-e a hatdlyos
jogszabalyok, szabalyzatok, belsé szabalyzatok, utasitisok és vezetdi rendelkezések elbirasai.

Pénziigyi ellenérzés: az adott szervezet, program pénziigyi elszamolasainak, valamint az ezek
alapjaul szolgald szamviteli nyilvantartasok ellendrzése.

Rendszerellendrzés: rendszerek (irdnyitasi, végrehajtasi, pénziigyi lebonyolitasi, beszamolasi
és ellen6rzési) mikodésének atfogé vizsgalata, melynek keretében a szabalyszerliség,
szabalyozottsdg, gazdasdgossag, hatékonysag €s eredményesség kertlil ellenbrzésre.

Teljesitmény-cllendrzés: a szervezet éltal végzett tevékenységek, programok egy jol
koriilhatarolhaté tertiletén a miiksdés, illetve a forrds felhaszndlas gazdasdgossagénak,
hatékonysaganak és eredményességének vizsgalata.

Informatikai rendszerek ellendrzése: a szervezetnédl miikodd informatikai rendszerek
megbizhatésdganak, biztonsaginak, valamint a rendszerben tarolt adatok teljességének,
megfelelosségének, szabalyossagéinak és védelmének vizsgalata.

A stratégiai ellenOrzési tervnél, az éves ellendrzési tervnél figyelembe kell venni:

— afelsd vezetés ellendrzési igényeit, javaslatait (kockazatelemzésen alapulva a belsé el-
lendrzés fokuszaba kell helyezni),

— az ellen6rzési kapacitast,

— az ellendrzott teriiletek, koltségvetési-, pénziigyi-gazdalkodasi, szdmviteli folyamatok,
fofolyamatok, ill. részfolyamatainak ellendrzését,

— jellemz6en rendszerellenérzéseket kell érvényesiteni (komplex ellendrzéseket kell els-
térbe helyezni),

— abelsd kontroll rendszer keretén beliil a folyamatba épitett, eldzetes, utdlagos és vezetodi
ellendrzési rendszer kialakitasat, szabalyozottsagat, mitkodését és a feliilvizsgalataval
kapcsolatos ellendrzest.

Az ellenorzési teriiletek - tematikus ellenorzések:

Torvényi kotelezettség, ill. jogosultsag teljesitése (térvény szerinti rendszeres kotelezettség):
— akodzbeszerzési eljaras szabalyszerlisége,
— vélasztasokkal, népszavazasokkal kapcsolatos ellenérzések,
— acéljelleggel nyujtott tAimogatasok felhasznalasa, elszamolasa.

Egyéb rendszeres ellendrzési kotelezettségek, igények (éves kotelezettség, igény):
— leltarozasi, selejtezési eljaras ellendrzése,
— pénzgazdalkodas, pénzgazdalkodasi jogkorok gyakorlasanak ellendrzése.

A tevékenység, a folyamatok ellendrzési lefedettsége (fontosabb féfolyamatok, ezen beliil
részfolyamatok):



a feladat, a feladatellatas, a szervezet és mikodés, a gazdilkodas rendjének szabalyo-
zottsaga, szabalyszerlisége,

a feladat- és a rendelkezésre all6 forrasok Osszhangja,

a koltségvetési tervezés eljarasi rendje, a rendeletalkotas,

a koltségvetés végrehajtasa, a koltségvetési eldiranyzatok, modositdsa, nyilvantartdsa,
a koltségvetési beszamolas eljarasi rendje, a zarszamadasi kotelezettség teljesitésének
szabdlyszertisége,

az nkormanyzati feladatok €s a feladat finanszirozasa,

a gazdalkodasi és ellendrzési jogkoérok, a gazdalkodas operativ vitelével kapcsolatos
jog €s ellen6rzési jogkor gyakorldsa, szabalyszeriisége,

a bizonylati rend és fegyelem szabalyszeriisége,

a szdmviteli feladatok, fékonyvi konyvelés és analitikus nyilvantartdsok egyeztetése,
dokumentalasa, folyamatba épitett ellen6érzés miikddése,

az 6nkormanyzati vagyon nyilvantartasa, szambavétele,

a vagyonnal val6 gazdalkodéas, vagyon hasznositasa,

a céljelleggel nyujtott timogatasok szabalyszerlisége,

a palyazati forrasok igénylési és felhasznalasi rendje.

............................................................

belso ellen6rzési vezetd



3./ Zirci Német Nemzetiségi Onkorminyzat 2025. évi belsé ellenérzési tervének
jovahagyasa

Kapitany Zsolt osztalyvezetd: Elmondja, hogy a helyi Oonkormanyzatra vonatkozd éves
ellendrzési tervet a Képviselo-testiilet az el6z6 év december 31. napjdig hagyja jova. A belsd
ellenérzési terv a belsé ellendrzési vezetd javaslata alapjan a jegyzovel tortént egyeztetést
kovetden kerillt Osszedllitisra. Az ellendrzés targya a Nemzetiségi Onkormanyzat
gazdalkodasanak, mikddésének, szabalyozottsaganak vizsgalata.

A témdhoz kapcsolodva kérdés, hozzdszolds nem érkezik, igy az elnok kérte a jelenléviket a
napirendi ponttal kapcsolatos hatarozati javaslat elfogadasdra.

A Zirci Német Nemzetiségi Onkormdnyzat jelen 1évG 5 tagja, 5 igen szavazattal, egyhangiilag
hatarozatot hoz:

Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
86/2024. (XI1.10.) hatarozata

Zirci Német Nemzetiségi Onkorminyzat 2025. évi belsé ellenérzési tervérdl

1. Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete jovahagyja a hatrozat 1.
mellékletében talalhaté Zirci Német Nemzetiségi Onkorményzatra vonatkoz 2025. évi
belsé ellendrzési tervet.

2. A Képviseld-testiilet felkéri a Zirci Kozds Onkormanyzati Hivatal Jegyz6jét, hogy jelen

I3

hatarozatot juttassa el a belso ellendrzést végzd szerv részére.

Felelds: 1. pont esetében: Hédl Evelin elnék
2. pont esetében: Viziné dr. Horvath Judit jegyzo
Hataridd: 1. pont esetében: azonnal
2. pont esetében: 2024. december 31.
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4./ A kotelezd felvételt biztosité Altalanos iskolik felvételi korzethatirainak véleményezése

Hédl Evelin elndk: Roviden ismerteti az el6terjesztést, elmondja, hogy Zirc varos k6zigazgatasi
teriiletére vonatkozdan a kotelezd felvételt biztositd altalanos iskola a 2025/2026. tanévre
vonatkozoéan a Zirci Reguly Antal Német Nemzetiségi Nyelvoktaté Altalanos Iskola lesz. Bz
minden évben igy van, igazabol masra nincsen lehetdség.

A témahoz kapcsolodva kérdés, hozzdszolds nem érkezik, igy az elnok kérte a jelenléviket a
napirendi ponttal kapcsolatos hatdrozati javaslat elfogadasara.

A Zirci Német Nemzetiségi Onkormdnyzat jelen 1év3 5 tagja, 5 igen szavazattal, egyhangiilag
hatdrozatot hoz:

Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
87/2024. (XI11.10.) hatarozata

a 2025/2026. tanévre vonatkozé iskolai korzethatar kijeldlésének véleményezése
targyaban

1./ Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete — az elterjesztés 2. mellékletét
képezd korzethatarra vonatkozod tervezetnek megfeleléen — egyetért azzal, hogy Zirc véros
kozigazgatasi teriiletére vonatkozd kételezd felvételt biztositd altalanos iskola a 2025/2026.
tanévre vonatkozoan a Zirci Reguly Antal Német Nemzetiségi Nyelvoktaté Altalanos Iskola
(8420 Zirc, Rakoczi tér 3-5., 8420 Zirc, Koztarsasag u. 3.).

2./ Zirci Német Nemzetiségi Onkorményzat Képviselé-testiilete felhatalmazza az elndkot a
jelen hatdrozat Veszprémi Tankerlileti Kézpont részére torténd eljuttatasara.

Felelds: 1./ -2./ pont esetében: Hédl Evelin elndk
Hataridd: 1./ pont esetében: azonnal
2./ pont esetében: 2025. februar 15.

5./ A német nemzetiségi hagyomanyokat apolé Deutschklubbal kapcsolatos dontés
meghozatala

Hédl Evelin elndk: Roviden ismerteti az el6terjesztést, elmondja, hogy a Zirci Német
Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete egyiittmiikodik a német nemzetiségi
hagyomanyokat 4polé zirci Deutschklubbal a programjai lebonyolitdsaval, szervezésével
kapcsolatosan. A zirci Deutschklub munkajanak megkdszoénésére javasolja a Képvisels-testiilet
és Deutschklub tagjaival kozdésen egy barati talalkozd megszervezését. A talalkozoval
kapcsolatosan az Onkorményzat vallalna a terembérleti dij kifizetését. Az elbterjesztésben
30.000.- Ft szerepel, javasolja ezt 20.000.- Ft-tal megemelni, igy 6sszesen 50.000.- Ft §sszeget
biztositananak.

A témdhoz kapcsolodva kérdés, hozzdszolds nem érkezik, igy az elndk kérte a jelenlévdket a
napirendi ponttal kapcsolatos hatarozati javaslat elfogadasara.

A Zirci Német Nemzetiségi Onkormdnyzat jelen 1év3 5 tagja, 5 igen szavazattal, egyhangiilag
hatdarozatot hoz:



Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
88/2024, (XI1.10.) hatarozata

a zirci Deutschklub-bal barati talilkozé lebonyolitisa targyaban

1. Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete ugy dont, hogy a Zirci Német
Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiillete és a Zirci Deutschklub kozotti barati
talalkoz6 megtartdsaval kapcsolatos terembérleti dijra legfeljebb 50.000, -Ft osszeget
biztosit.

2./ Zirci Német Nemzetiségi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete az 1. pontban nevesitett koltség
fedezetét az Onkorményzat 2024. évi koltségvetésér6l szold 5/2024.(11.21.) hatérozat 1.
Melléklet Dologi kiadasok eldirdnyzata terhére biztositja.

Felelds: 1./ - 2./ pontok esetében: Hédl Evelin elndk
Hataridd: 1./ - 2./ pontok esetében: azonnal

6./ A Zirci Német Nemzetiségi Onkorményzat kihelyezett iilésével kapcsolatos dintés
meghozatal

Hédl Evelin elnsk: Rviden ismerteti az eldterjesztést, elmondja, hogy a kordbbi évek
hagyoményahoz hasonléan idén is a Zirci Német Nemzetiségi Onkorményzat ezt az évet
kihelyezett, nyilvanos iiléssel zarja. Az idei év utolsé iilésére 2024. december 20-an keriil sor.
A koltségek fedezésére az elbterjesztésben legfeljebb 150.000.- Ft keretdsszeget szerepel, de
javasolja ezt 100.000.- Ft 6sszeggel kiegésziteni, igy végiil 250.000.- Ft 6sszeget biztositaninak
a kihelyezett iilés koltségeinek fedezésére.

A témdhoz kapcsolodva kerdés, hozzdszolds nem érkezik, igy az elnik kérte a jelenlévéket a
napirendi ponttal kapcsolatos hatdrozati javaslat elfogadasara.

A Zirci Német Nemzetiségi Onkormdnyzat jelen 1év3 5 tagja, 5 igen szavazattal, egyhangilag
hatarozatot hoz:

Zirci Német Nemzetiségi Onkorminyzat Képvisel6-testiiletének

89/2024. (XI1.10.) hatarozata

a 2024. évi kihelyezett 6nkormanyzati iilés koltségelszamolasarél

1./ Zirci Német Nemzetiségi Onkorményzat Képvisels-testiilete ugy dont, hogy a 2024. évi
utols6 képviselod-testiileti iilésének megtartdsaval kapcsolatos koltségek biztositaséara
legfeljebb 250.000, - Ft 6sszeget biztosit.

2./ Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete az 1./ pontban nevesitett
koltség fedezetét az Onkormanyzat 2024. évi koltségvetésérdl szoldo 5/2024.(11.21.)
hatarozat 1. Melléklet Dologi kiad4sok eldirdnyzata terhére biztositja.

Felel6s: 1./ - 2./ pontok esetében: Hédl Evelin elndk
Hatarid6: 1./ - 2./ pontok esetében: azonnal



T6bb napirend nem 1évén Hédl Evelin elnok megkdszoni mindenkinek a részvételt. Az iilést 9
ora 30 perckor berekeszti.

Km.f.

Hedt Sndim Ny

Hédl Evelin Bi 142'1{31%‘Kar0 \
ZNNO elnok hitelesité




